Justica do Trabalho anos N

Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido TRT da 152 Regido - Campinas ane
Coordenadoria de Licitagdes 1986-2026

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

Aquisi¢ao de pistolas, carabinas calibre 9mm e revolveres calibre .38, destinados ao
atendimento das atividades de seguranca da Assessoria de Seguranga Institucional

2. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

2.1. Descricao detalhada dos itens ou servicos / Requisitos Técnicos e Essenciais do
Objeto

Item 1 - Pistola, calibre 9x19mm:

O armamento de porte, semiautomatico, de uso individual, no calibre 9x19mm Parabellum, e
seus acessorios, a serem adquiridos para emprego no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 15* Regido, deverdo atender aos requisitos contidos na Norma Técnica SENASP
n°® 001, de 16 de abril de 220, aprovada pela Portaria SENASP n° 130, de 15 de abril de 2020,
bem como observar os seguintes critérios de aceitagdo para aquisicao:

Quanto a aparéncia externa:

1.1 Todas as partes visiveis da arma devem ser na cor preta, inclusive a parte externa dos
carregadores. Tal exigéncia se justifica pela necessaria padronizagdo do armamento de acordo
com a identidade visual da Assessoria de Segurancga Institucional do TRT15* Regido.

Quanto a seguranca:

1.2 Devera possuir sistema de travamento para o gatilho (trava de gatilho), que impeca o
gatilho de ser acionado por agdo inercial ou acionamento acidental, exceto se a tecla
localizada no gatilho for corretamente acionada.

1.3 Nao devera possuir qualquer trava externa manual, exceto quando compuser o sistema de
seguranca na tecla de gatilho (trava de gatilho). Tal exigéncia se justifica pelo fato de que o
armamento deve estar em condi¢des de ser empregado de forma rapida e eficiente, para
preservar a vida do Agente de Policia e daqueles que se pretende proteger. Por isso, o
armamento deve estar alimentado e carregado, sendo que a Unica agdo necessaria para
produgdo do tiro deve ser o acionamento da tecla do gatilho. A existéncia de teclas externas
que travam a arma sao desaconselhaveis, visto que retardam o tempo de acdo do Agente
numa situagao de combate, na qual o profissional de seguranga ¢ submetido a elevadas cargas
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de estresse.

1.4 A arma também deve possuir indicador de muni¢do na camara (loaded chamber
indicator), dispositivo necessdrio para o fim de evitar que o profissional de Seguranca,
durante sua atividade laboral, tenha que demover o carregador, ou abrir o ferrolho para
conferir a existéncia de muni¢do na camara. Otimiza-se, assim, sua a¢do, conferindo maior
seguranc¢a no manejo do armamento.

Quanto ao comprimento do cano:

1.5 O cano deve ter comprimento de, no minimo, quatro polegadas (cento e um virgula seis
milimetros), e, no maximo, cinco polegadas (cento e vinte e sete milimetros). A importancia
de haver um parametro de tamanho de cano consiste na garantia de aquisicdo de armamento
com dimensdes apropriadas para o fim a que se destina, com o grau de precisdo requerido,
conferido pelo tamanho do cano, sem prejuizo de sua portabilidade.

Quanto a vida util do cano:

1.6 Devera ser de, no minimo, vinte mil disparos. Justifica-se tal exigéncia considerando o
tempo médio de vida util desejado para atendimento as necessidades operacionais e de
treinamento da Assessoria de Segurancga Institucional do TRT15* Regido.

Quanto ao comprimento total:

1.7 O armamento deve ser do tamanho full size, cujas dimensdes devem estar dentro dos
seguintes limites: cento e oitenta milimetros, no minimo, € duzentos e seis milimetros, no
maximo. A importancia de haver um parametro de comprimento total consiste na garantia de
aquisicdo de armamento com tamanho apropriado para o fim a que se destina, com o grau de
precisdo minimo conferido pelo tamanho do armamento, sem prejuizo de sua portabilidade.

Quanto a altura total:

1.8 Devera ser de cento e vinte milimetros, no minimo, e, no maximo, de cento e cinquenta
milimetros. A importancia de haver um parametro de altura total consiste na garantia de
aquisicdo de armamento com tamanho apropriado para o fim a que se destina, com
capacidade minima de cartuchos, conferida, dentre outros fatores, pela altura do armamento,
sem prejuizo de sua portabilidade.

Quanto ao peso da arma:

1.9 O peso total da arma, completamente desmuniciada, € com o carregador totalmente vazio
inserido, deverd ser de, no minimo, quinhentos e sessenta gramas e de, no maximo,
oitocentos e sessenta gramas. A importancia de haver um parametro de peso total consiste na
garantia de aquisi¢do de armamento com caracteristicas apropriadas para o fim a que se
destina, evitando-se, dessa forma, quaisquer prejuizos a sua portabilidade e conforto, com
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repercussoes sobre a agilidade do operador e a acuracia dos disparos.

Quanto ao zarelho:

1.10 Exige-se orificio ou al¢a para fixacdo de presilha de equipamento de retengdo da arma
(mosquetdo ou fiel), conhecido por ¢
comprometam a ergonomia, dificultem a inser¢do e retirada do carregador de munigdes, ou
ainda, embaracem o acoplamento do mosquetdo, estando o carregador inserido no punho da
arma. Semelhantemente, o orificio ou algca para fixacdo da presilha de equipamento de
retencdo do armamento ndo podera dificultar sua inser¢ao ou retirada do coldre, tampouco se
admite que gere prejuizos ao correto funcionamento do armamento.

‘zarelho”, sem que sua existéncia e desenho

1.11 A importancia desse dispositivo consiste na seguranga que confere ao operador, para
que ndo haja perda do armamento em casos de queda involuntaria. Sua fixa¢do por meio de
guia, ou outro acessorio, ao corpo do operador, permite que, em situagdes extremas, nao
ocorra perda do armamento devido a falhas nessa importante acoplagem.

Quanto ao Retém do ferrolho:

1.12 Dever4d ser obrigatoriamente do tipo ambidestro ou reversivel, podendo ser recartilhado
ou texturizado.

1.13 O uso do retém do ferrolho da pistola torna-se necessario em algumas situacdes
especificas da rotina operacional. Nas situagdes em que a arma para aberta, com o ferrolho a
retaguarda, apos esvaziamento completo do carregador, requerendo sua troca e consequente
movimento do ferrolho para alimentagdo, o retém do ferrolho ambidestro pode ser utilizado,
conferindo mais facilidade aos atiradores sinistros, na hipotese de ser ambidestro ou
reversivel.

1.14 Do ponto de vista tatico, o movimento mais recomendado ¢ o manejo do ferrolho,
possibilitando maior velocidade para deixar a pistola em pronto emprego operacional, ndo
sendo o tipo de retém do ferrolho — ambidestro ou reversivel - algo decisivo para essa
funcionalidade. Entretanto, na ocorréncia de panes (incidentes de tiro), existe a necessidade
de utilizacdo do retém do ferrolho para possibilitar que a pistola permaneca em condig¢des
operacionais, apta a produzir tiros.

1.15 A exigéncia de retém de ferrolho ambidestros ou reversiveis visa possibilitar que
operadores, destros ou sinistros, utilizem o armamento, sem dificuldades, com a mao oposta a
da sua definicdo cognitiva predominante — elemento importante nas variagdes da atuacio
tatica, ou em caso de ferimentos - , em igualdade de condigdes e procedimentos. Nesse
sentido, vale ponderar que os canhotos (sinistros) possuem manuseio que extrapola o
movimento natural obtido pelos destros, determinando, assim, a necessaria adapta¢ao dos
procedimentos, que resultam na perda de empunhadura.
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1.16 Assim, a caracteristica ambidestra estd diretamente ligada aos fundamentos do tiro,
sendo a empunhadura fator relevante na precisao dos disparos, na prontiddo do engajamento
no plano de tiro, e na solugao de panes. A caracteristica ambidestra visa, também, a adequada
ergonomia ¢ a maior velocidade na retomada do engajamento, conferindo maior precisdo ao
usuario, o que facilita o emprego da arma.

1.17 Entende-se por mao em empunhadura a possibilidade de uso de qualquer uma das maos,
em empunhadura simples, ou ambas, em empunhadura dupla. Em caso de ndo ser ambidestra,
mas, ao menos reversivel, atende-se a finalidade de se ter uma operagao adequada tanto para
operadores destros quanto para sinistros, constituindo-se, também, como um elemento
facilitador quando da aquisi¢cdo do armamento, assim como para sua manutengdo e adaptagdo
quanto ao aspecto logistico.

1.18 As dificuldades dos canhotos durante as atividades policiais, principalmente na solucao
de panes — que podem ocorrer em quaisquer situagdes (em treinamento ou no contexto
operacional), e de forma inopinada — influem diretamente na seguranca do agente, pois o
tempo gasto para sana-las, no caso de operadores canhotos, pode ser de risco, principalmente
em cenarios de operagdes reais.

Quanto ao Retém do carregador:

1.19 Deve ser projetado de forma a permitir a liberagdo positiva do carregador com um
minimo de quatro libras de pressao (aproximadamente um virgula oito quilogramas-forga), e,
no maximo, oito libras de pressdo no retém (trés virgula seis quilogramas-for¢a) — nesse
ultimo caso, quando totalmente comprimido o dispositivo pelo operador. Reduz-se, com tal
configura¢do, a probabilidade de liberacdo inadvertida do carregador durante o transporte,
manuseio ou disparo.

1.20 A importancia de haver um parametro de forca necessaria para promover a liberacao
positiva do carregador esta na necessidade de que se evite a aquisi¢do de armamento com
retém do carregador demasiadamente leve, que possa facilmente ser acionado de forma nao
intencional pelo operador. No outro extremo, indica-se um padrao de forca que ndo seja
demasiadamente elevada para a liberagdo positiva do carregador, condi¢do em que se
dificulta seu preciso acionamento.

Quanto ao trilho para acoplagem de acessorio:

1.21 Devera ser no padrao Picantinny, ou similar, com trilho integrado e cinzelado na
armacao, em conformidade com os ensaios aplicados nas normas de referéncia.

1.22 A necessidade do trilho se justifica pela capacidade de acoplagem de acessorios
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essenciais a atividade policial, em situagdes adversas, como em baixa luminosidade,
permitindo o engajamento da arma sem a perda da empunhadura durante o manuseio de tais
acessorios.

Quanto ao Ferrolho:

1.23 O ferrolho devera cobrir totalmente o cano (com excecao da parte da camara), nao sendo
tolerado mais que um quarto de polegada da boca do cano (coroa) ultrapassando o ferrolho.

1.24 A importancia de haver um parametro minimo de tolerancia de exposi¢ao do cano
deve-se a necessidade de prote¢do dessa importante peca do armamento, principalmente nos
casos de queda. Além disso, a existéncia de saliéncias no armamento pode facilitar seu
enlagamento ou enroscamento em obstaculos do ambiente, como vegetacdes e estruturas de
alvenaria, respectivamente, quando em operagdes.,Quanto ao aparelho de pontaria:

1.25 Indica-se o sistema do tipo “trés pontos”, com possibilidade de regulagem feita por
armeiro, composto de insertos de tritio, material auto luminescente que permite a
visualizagdo do aparelho de pontaria, mesmo em ambientes com pouca luz. Caso haja
disponibilidade do fabricante, pode-se adotar outra tecnologia, desde que seja similar ou
superior ao sistema de trés pontos, com massa de mira e inserto em tritio.

1.26 Os pontos de mira devem incluir uma inser¢do de fonte de luz de tritio rodeada por uma
manga (capa/capsula) protetora, que permita a fixacao do tritio.

1.27 Para suportar uma aquisi¢dao de alvo conveniente e rapida, os pontos circulares da alca
(dois pontos) e massa (um ponto) devem ter, no minimo, a medida de um virgula oito
milimetros de diametro, cada uma. O didmetro considerado ¢ apenas o da lampada de tritio e
da manga de protecdo. Os anéis pintados — ou os decalques pintados — ndo sao considerados
aceitaveis, dentro da medida permitida do didmetro, j& que aumentam somente o didmetro til
do ponto durante o dia, mas ndo durante as operagdes noturnas, quando se tornam mais
necessarios.

1.28 As superficies internas das cavidades luminosas da mira metalica — massa e alga de
mira — devem ser pintadas em cor branca, antes da insercao da lampada de tritio, visando
eliminar a perda de luz, garantindo-se maior eficiéncia luminosa do sistema.

1.29 O diametro completo do ponto de mira — lampada de tritio e manga protetora — deve ser
coberto com uma janela protetora de safira.

1.30 As miras, confeccionadas em tritio ou com material de qualidade similar ou superior,
devem ser desenhadas e produzidas de modo que a fonte luminosa de tritio ofereca pelo
menos dez anos de iluminacao utilizavel.
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1.31 A exigéncia do aparelho de pontaria justifica-se pela necessidade de se ter qualidade
minima desejavel do equipamento nas ag¢des policiais em condi¢do de baixa luminosidade.

Quanto ao carregador:

1.32 Devera possuir capacidade minima para quinze cartuchos das pistolas do tamanho
padrao (standard), sem que haja necessidade de qualquer tipo de prolongador de carregador.

1.34 Os carregadores deverdo ser do tipo cofre, bifilar, destituido de pegas de facil soltura
(em especial quando arremessados ao solo estando vazio ou carregado), devendo ostentar
janela de visualizagdo da quantidade de muni¢des, no minimo, nas posigdes de carregador
cheio e com carga intermediaria, com desenho que ndo comprometa o uso € a ergonomia,
quando acoplado a arma.

1.35 A base do carregador deve ser feita com o mesmo material e acabamento do corpo do
armamento, ou outro, com resisténcia igual ou superior, desde que esteja apto a atender ao
constante dos subitens que se referem ao acabamento externo e interno. Exige-se, ainda,
conformidade ao descrito em todos os ensaios de caracteristicas gerais e metrologicas,
devendo possuir acabamento de primeira linha, ou seja, sem sinais de corrosao, imperfeigdes,
rebarbas e/ou sobras de materiais que evidenciem falta de qualidade no processo fabril, a fim
de evitar ferimentos nos usudrios, falhas de funcionamento e de procedimento, constantes
destas especificacdes, em desenho que acompanhe a face posterior do carregador, firmemente
fixado ao corpo do carregador, podendo ser removivel.

1.36 Cada pistola devera vir acompanhada da quantidade de 03 (trés) unidades de
carregadores com caracteristicas similares.

1.37 A mesa transportadora devera possuir coloragdo de alerta destacada do restante da arma.
Quanto ao acabamento externo e interno:

1.38 Todas as teclas, pecas e mecanismos da arma deverao ter capacidade de atender, sem
quaisquer aditivos depreciativos da sua constituicdo ou construgdo, as seguintes
condicionantes: intempéries, mesmo as climaticas, e em contextos extremos; rusticidade de
manipulagdo e transporte; e condi¢des fisico-quimicas adversas, como oxidagdes, abrasoes,
choques e incidéncia de raios UV (no caso de polimero).

1.39 O acabamento interno e externo do armamento devera ainda ser compativel com o uso
de componentes quimicos presentes em muni¢des, ou liberados em decorréncia de sua
queima, sendo exigivel que resista, sem comprometimento da sua eficiéncia e da
durabilidade, a substancias solventes, liquidos, lubrificantes, e outros materiais usados na
manutencao de armas.
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Quanto a identificacao:

1.40 Os elementos de identidade visual, institucionais e de seguranca, deverdo estar de
acordo com o Art 11 da Portaria n° 7 — Dlog, de 28 de abril de 2006, do Comando do
Exército.

Gravagao Institucional

O armamento devera ser entregue com gravagao personalizada, realizada de forma indelével
(preferencialmente via laser de profundidade ou usinagem), conforme as orientagdes abaixo:
Conteido da Gravagdo: Lado Esquerdo da Armagdo: Inscrigdo do texto "PODER
JUDICIARIO FEDERAL - TRT15".

Lado Direito da Armacdo: Gravag¢do do Brasdo da Republica (Armas Nacionais), conforme
padrdes heraldicos oficiais.

Padrdes de Qualidade da Gravagdo: Legibilidade: Os caracteres devem possuir fonte sem
serifas (ex: Arial ou Helvetica) para facilitar a leitura mesmo apos desgaste natural do uso.
Profundidade: A gravagdo deve ter profundidade suficiente para ndo ser removida por
abrasdo leve, mas sem comprometer a integridade estrutural do metal ou cano

Acabamento: Apos a gravacao, o local deve receber o mesmo tratamento anticorrosivo do
restante da arma (oxidagdo ou passivacdo) para evitar pontos de ferrugem nas ranhuras.

Quanto aos acessorios, deverdo acompanhar cada unidade de pistola:
1.41 Uma escova em latdo, para limpeza do cano da arma;

1.42 Um manual, em portugués do Brasil, com informag¢des sobre conservacao, manutengao,
limites de uso para limpeza, assim como cuidados quanto a operacao do material. O manual
devera conter, ainda, tabela indicativa de manutengdo para as pecas que compdem o
armamento, fazendo alusdo ao periodo recomendado para revisdo/substituicio de cada
componente, em fun¢do da quantidade de disparos a que o armamento vier a ser submetido;

1.43 Um kit de empunhadura, para ajuste do punho (cabo) de acordo com as dimensdes das
maos de cada operador, permitindo que uma mesma arma possa ser utilizada por Agentes
com diferentes anatomias das maos. O kit deve permitir, portanto, a adptacdo do cabo ao tipo
de empunhadura de cada usuario (tipo backstrap ou outra solug¢do), em, no minimo, trés
tamanhos distintos, por qualquer meio, excetuando-se o uso de luvas de hogue, e/ou variagdes
no punho implementadas por customizagoes;

1.44 Trés carregadores;
1.45 Uma maleta de transporte e protecdo, que deverd ser fabricada em polimero de alta

resisténcia, com travas de fixagdo e possibilidade de trancamento externo, por chave ou
cadeado. As maletas devem ser dotadas de sistema de dobradigas, com identificagdao externa
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do nimero da arma, com fabricagdo em material que minimize o atrito € eventuais
deformidades, de modo a proteger o conjunto, e garantindo a sua integridade. Ressalte-se que
a maleta deverd, ainda, ser capaz de acondicionar, em seu interior, o material basico de
limpeza (escova de vareta para limpeza do cano), além de manual, pistola e, os carregadores,
ndo permitindo o deslocamento interno do conteudo durante deslocamento ou
armazenamento.

Item 2 - Carabina, calibre 9x19 mm, com as seguintes caracteristicas:

a) cano com passo 1:10, 6 raias, nitretado, comprimento 5.5 a 10,5’

b) sistema Blowback;

) semi automatico;

d) com seletor de tiro ambidestro: seguranga/travado e tiro a tiro;

e) 3 (trés) carregadores fabricados em polimero com capacidade de, no minimo, 30 muni¢des

f) massa de mira e vértice de mira rebativeis em ago inoxidavel (flip-up) com sistema de
fixagdo rapida;

g) coronha ajustavel para no minimo 3 posi¢des, rebativel com Folding Stock e Hand-Guard
M-Lok;

h) trava ambidestra;

1) bandoleira tatica de dois pontos, fabricada em fita de alta tenacidade com 32mm; e

J) kit basico de pecas de reposi¢ao.

Funcionamento: Sistema blowback simples

Regime de tiro: Semi-auto e full-auto

Operagao: Arma com principais teclas ambidestras

Acabamento: Cerakote, anodiza¢do dura ou nitretagao em cor preta fosca

Cor: Preta

Cano: Ag¢o SAE 4150 CMYV, forjado a frio, passo 1:10, 6 raias a direita, nitretado,
comprimento 5.5" a 8,5”

Upper/lower: Caixa da culatra e caixa do mecanismo produzidos em aluminio aeroespacial
7075-T6 forjado, acabamento anodizado duro mil-spec type 111

Miras: Alca e massa de mira sdo ambidestras no estilo flip-up, produzidas em ago inoxidavel
e acabamento PVD

Guarda-mao: flutuante (free floating), com perfil octogonal, regido superior com trilho
picatinny integral e T Marks, demais faces com alojamentos M-LOK® ou KEYMOD
Conjunto buffer: modelo “XH”

Conjunto da culatra: sistema de culatra mével construido em ago SAE 4140 nitretado e
percussor cromado

Carregador: preto ou translicido, minimo de 30 muni¢des com mola em ago inoxidavel
Coronha: em polimero

Empunhadura:com “beavertail”

Gatilho: Revestido em cromo duro
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Carga do gatilho: 23 a30 N

Quebra-chamas: Falso supressor

Peso:2,3 a3,5 kg

Dimensdes comprimento: 549 — 710 mm — largura: 62 a 65m mm

Observacdo 1: Com o proposito de otimizar o tempo de inoperancia decorrente de
manutengdes por eventuais danos, deverdo ser entregues as seguintes pecas para reposicao
imediata, correspondentes a 4 (quatro) carabinas adquiridas:

a) conjunto de percussor (todas as pegas que o compoe, caso ndo seja unica);

b) trava do percussor e mola;

Quantidade de carregadores por arma: 3

Com trilhos compativeis com o padrdo Picatinny para fixagdo de acessorios;
Kits de limpeza;

Bolsa para transporte;

Zarelhos ambidestro;

c) todas as teclas externas (retém do carregador, retém do ferrolho, trava do gatilho, entre
outras);

d) fundo do carregador; e

e) transportador do carregador.

Observacao 2: Os elementos de identidade visual, institucionais e de seguranca, deverao estar
de acordo com o Art 11 da Portaria n° 7 — Dlog, de 28 de abril de 2006, do Comando do
Exército.

Gravagao Institucional

O armamento devera ser entregue com gravacao personalizada, realizada de forma indelével
(preferencialmente via laser de profundidade ou usinagem), conforme as orientagdes abaixo:
Conteudo da Gravagdo: Lado Esquerdo da Armacdo: Inscricdo do texto "PODER
JUDICIARIO FEDERAL - TRT15".

Lado Direito da Armacdo: Gravagdo do Brasdo da Republica (Armas Nacionais), conforme
padrdes heraldicos oficiais.

Padroes de Qualidade da Gravagdo: Legibilidade: Os caracteres devem possuir fonte sem
serifas (ex: Arial ou Helvetica) para facilitar a leitura mesmo apos desgaste natural do uso.
Profundidade: A gravagdo deve ter profundidade suficiente para ndo ser removida por
abrasdo leve, mas sem comprometer a integridade estrutural do metal ou cano

Acabamento: Apds a gravagdo, o local deve receber o mesmo tratamento anticorrosivo do
restante da arma (oxidagdo ou passivacao) para evitar pontos de ferrugem nas ranhuras.

Item 3 - Revdlver Calibre .38, com as seguintes caracteristicas:

De uso individual, calibre .38 Special, destinados ao reaparelhamento e dotagdo de
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armamento do Tribunal Regional do Trabalho da 15" Regido, visando garantir a eficiéncia
operacional, treinamento e conhecimento sobre os equipamentos utilizados pelos vigilantes
que atuam na seguranga predial das unidades do TRT15

Quanto a aparéncia externa:

3.1 Todas as partes visiveis da arma devem ser na cor preta, inclusive o cabo. Tal exigéncia se
justifica pela necessaria padronizagdo do armamento de acordo com a identidade visual da
Assessoria de Seguranca Institucional do TRT15* Regiao.

Quanto a seguranca:

3.2 Devera possuir sistema de seguranga do tipo barra de transferéncia ou percussdo contra
disparos acidentais decorrentes de quedas ou no caso do cdo escapar durante o armamento do
mecanismo. O c@o deve possuir face plana e ndo tocar diretamente no percussor. Apenas
quando o gatilho ¢é pressionado até o fim (agdo simples ou dupla), a barra de percussao deve
se elevar e se posiciona entre o cao € 0 percussor

Quanto ao comprimento do cano e capacidade:

3.3 O cano deve ter comprimento de quatro polegadas (cento e um virgula seis milimetros) e
capacidade de 06 (seis) munigdes no tambor. A importdncia de haver um pardmetro de
tamanho de cano e capacidade consiste na garantia de aquisicdo de armamento com
dimensdes apropriadas para o fim a que se destina, com medidas e capacidade similar aos
utilizados pelos vigilantes que atuam no Tribunal

Quanto a vida util do cano:

3.4 Devera ser de, no minimo, vinte mil disparos. Justifica-se tal exigéncia considerando o
tempo médio de vida util desejado para atendimento as necessidades operacionais ¢ de
treinamento da Assessoria de Seguranga Institucional do TRT15" Regiao.

Quanto ao peso da arma:

3.5 O peso total da arma, completamente desmuniciada, devera ser de, no minimo, 800
gramas ¢ de, no maximo, mil e cem gramas. A importancia de haver um parametro de peso
total consiste na garantia de aquisi¢do de armamento com caracteristicas apropriadas para o
fim a que se destina, evitando-se, dessa forma, quaisquer prejuizos a sua portabilidade e
conforto, com repercussoes sobre a agilidade do operador e a acuracia dos disparos.

Quanto ao zarelho:

3.6 Exige-se orificio ou al¢a para fixacdo de presilha de equipamento de retencdo da arma
(mosquetdo ou fiel), conhecido por ‘“zarelho”, sem que sua existéncia e desenho
comprometam a ergonomia. Semelhantemente, o orificio ou alga para fixacdo da presilha de
equipamento de retencdo do armamento ndo poderd dificultar sua inser¢do ou retirada do
coldre, tampouco se admite que gere prejuizos ao correto funcionamento do armamento.

A importancia desse dispositivo consiste na segurancga que confere ao operador, para que nao
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haja perda do armamento em casos de queda involuntaria. Sua fixacdo por meio de guia, ou
outro acessorio, ao corpo do operador, permite que, em situagdes extremas, ndo ocorra perda
do armamento devido a falhas nessa importante acoplagem.

Quanto ao aparelho de pontaria:

3.7 O conjunto de pontaria deve ser composto por mira fixa, sendo uma al¢ca de mira em
rampa (tipo canaleta) usinada diretamente no corpo da arma e uma massa de mira em rampa
serrilhada na ponta do cano, com pontos de contraste para baixa luminosidade.

Quanto ao acabamento:

3.8 Armacdo em ac¢o inoxidavel ou aco carbono com acabamento de alta resisténcia a
oxidagao (teniferizado ou similar).:

Todas as teclas, pecas e mecanismos da arma deverdo ter capacidade de atender, sem
quaisquer aditivos depreciativos da sua constituigdo ou construgdo, as seguintes
condicionantes: intempéries, mesmo as climaticas, e em contextos extremos; rusticidade de
manipulagdo e transporte; e condi¢des fisico-quimicas adversas, como oxidacoes, abrasdes,
choques e incidéncia de raios UV (no caso de polimero).

O acabamento interno e externo do armamento devera ainda ser compativel com o uso de
componentes quimicos presentes em municdes, ou liberados em decorréncia de sua queima,
sendo exigivel que resista, sem comprometimento da sua eficiéncia e da durabilidade, a
substancias solventes, liquidos, lubrificantes, e outros materiais usados na manuten¢do de
armas.

Quanto a identificagao:

3.9 Os elementos de identidade visual, institucionais e de seguranca, deverao estar de acordo
com o Art 11 da Portaria n® 7 — Dlog, de 28 de abril de 2006, do Comando do Exército.
Gravacao Institucional

O armamento devera ser entregue com gravacdo personalizada, realizada de forma indelével
(preferencialmente via laser de profundidade ou usinagem), conforme as orientagdes abaixo:
Conteudo da Gravagdo: Lado Esquerdo da Armacgdo: Inscricdo do texto "PODER
JUDICIARIO FEDERAL - TRT15".

Lado Direito da Armacao: Gravagao do Brasao da Republica (Armas Nacionais), conforme
padrdes heraldicos oficiais.

Padroes de Qualidade da Gravagdo: Legibilidade: Os caracteres devem possuir fonte sem
serifas (ex: Arial ou Helvetica) para facilitar a leitura mesmo apds desgaste natural do uso.
Profundidade: A gravagdo deve ter profundidade suficiente para ndo ser removida por
abrasdo leve, mas sem comprometer a integridade estrutural do metal ou cano

Acabamento: Apds a gravagdo, o local deve receber o mesmo tratamento anticorrosivo do
restante da arma (oxidagdo ou passivacao) para evitar pontos de ferrugem nas ranhuras.

Quanto aos acessorios, deverao acompanhar cada unidade de revolver:
3.10 Uma escova em latdo, para limpeza do cano da arma;
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3.11 Um manual, em portugués do Brasil, com informacgdes sobre conservagao, manutengao,
limites de uso para limpeza, assim como cuidados quanto a operagdo do material. O manual
devera conter, ainda, tabela indicativa de manutencdo para as pecas que compdem O
armamento, fazendo alusdo ao periodo recomendado para revisdo/substitui¢do de cada
componente, em funcdo da quantidade de disparos a que o armamento vier a ser submetido

3.12  Uma maleta de transporte e prote¢ao, que devera ser fabricada em polimero de alta
resisténcia, com travas de fixagdo e possibilidade de trancamento externo, por chave ou
cadeado. As maletas devem ser dotadas de sistema de dobradigas, com identificagdao externa
do nimero da arma, com fabricagdo em material que minimize o atrito € eventuais
deformidades, de modo a proteger o equipamento, e garantindo a sua integridade. Ressalte-se
que a maleta devera, ainda, ser capaz de acondicionar, em seu interior, o material basico de
limpeza (escova de vareta para limpeza do cano), além de manual

2.2. Estimativa das quantidades a serem contratadas

Grupo

Item

Descricao

Qtde

Unidade

Marca/Modelo

Valor Maximo
Estimado

Pistolas, calibre
9x19mm

20

unidade

Beretta APX,
Glock17, Taurus
TS9, ou similar
ou modelo
superior

R$ 194.375,20

Carabinas, calibre
9x19mm

unidade

Fire Eagle,
Taurus T9, ou
similar ou
modelo superior

R$ 52.125,32

Revolver .38

unidade

Taurus RTS82S,
Smith &
Wesson Model
10, ou similar
ou modelo
superior

RS 14.564,32

2.2.1. Acerca da exigéncia de Marcas ou Produtos obrigatérios

2.2.1.1. Quanto a exigéncia de marca especifica:

Nao ha exigéncia de marca obrigatoria para a presente contratacao
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2.3. Amostra

A exigéncia de amostra ou material técnico-ilustrativo seguira o disposto a seguir:

- Sera exigido somente material técnico ilustrativo dos seguintes itens: Para todos os itens.
2.4. Da Apresentacio de Prototipo

Nao se aplica.

2.5. Informacoes sobre entrega e execucio.

2.5.1. Parcelamento da Entrega - aplicado aos bens.

Forma de Fornecimento dos bens:

O fornecimento sera feito em uma tnica entrega

2.5.2. Forma de comunicacio com a contratada, incluindo o acompanhamento da
execu¢io do contrato Conforme autorizado pela Lei n® 14.129/2021 e regulamentado
internamente pelo Ato Regulamentar GP n° 04/2023 e os anexos que o integram, as
comunicacdes entre 0 TRT e a Contratada se dardo preferencialmente por meio
eletronico. Nos termos da mencionada regulamentacdo, as mensagens eletronicas
corretamente enderecadas, diante da auséncia de confirmacio de recebimento, serao
consideradas recebidas no terceiro dia apdés seu envio, haja vista caber a empresa

interessada a obrigacdo de manter seu endereco eletronico atualizado junto ao cadastro
no TRT. Inobstante, os seguintes meios de comunicacio também podem ser utilizados:

Forma Periodicidade
X Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagdes da descri¢ao
X E-mail Quando necessario

Abertura de chamado Conforme especificagdes da descri¢ao
X Reunido Presencial Quando necessario
X Reunido Videoconferéncia Quando necessario

Outra

2.5.3. Necessidade de conhecimento do local de entrega/execucio
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Nao se aplica ao presente objeto.
2.5.4. Local de Entrega

Endereco: Rua Bardo de Jaguara, 901 - Centro, CEP 13015-927 - Campinas-SP (SEDE
JUDICIAL do TRT) - Assessoria de Seguranca Institucional - 2° andar.

Dias da Semana: De 2* a 6° feira

Horério: 12h00 as 18h00

Agendamento pelos Contatos:

E-mail(s): asi.2grau@trt15.jus.br

Telefone(s): (19) 3236-2100 ramais 2105

2.6. Prazo da vigéncia da contrataciio e possibilidade de prorrogacio.

180 (cento e oitenta) dias, a contar da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133, de 2021.

2.7. Condicdes de entrega

2.7.1. Prazo de entrega:
O prazo de entrega ¢ de 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do contrato.

2.7.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as
razdes respectivas com pelo menos 3 (trés) dias uteis. de antecedéncia do término do prazo
inicialmente previsto para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situac¢des de caso fortuito ¢ for¢a maior.

2.8. Garantia, manutenc¢io e assisténcia técnica

Além do prazo de garantia dos bens estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor), serd exigida garantia contratual complementar de, no
minimo, 9 (nove) meses , contado(s) a partir do primeiro dia util subsequente a data do
recebimento definitivo do objeto.

Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido nesta clausula,
o fornecedor devera complementar a garantia do bem ofertado pelo periodo restante.



A garantia serd prestada com vistas a manter o objeto fornecido em perfeitas condi¢des de
uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o TRT.

A garantia abrange, quando pertinente, a realizagdo da manutengdo corretiva dos bens pela
propria CONTRATADA, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de
acordo com as normas técnicas especificas.

Entende-se por manutengao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados
pelos bens, compreendendo a substituicdo de pegas, a realizagdo de ajustes, reparos e
corregdes necessarias.

Quando o caso, as pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia
deverdo ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentem
padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na
fabricag¢do do equipamento.

2.8.1. Demais requisitos da garantia complementar:
2.8.1.1. Condigdes a serem atendidas pela garantia complementar:

1.1. Os prazos acima descritos serdo contados a partir da data de recebimento definitivo, pelo
TRT15, e visam a reposi¢do ou reparagdo contra defeitos de fabricagdo, os quais poderdo
ocorrer de imediato ou ao longo deste periodo, em decorréncia do uso e do desgaste sofrido,
salvo se o dano foi causado por imprudéncia ou negligéncia do usudrio do armamento,
situagdo em que o Oonus da prova de “mau uso” recaird sobre a CONTRATADA, incluindo os
custos para emissdo de laudos técnicos e demais despesas relacionadas a constatagdao e a
comprovagado da indevida utilizagao pelo TRT15.

1.2. Durante o periodo de garantia, caso a assisténcia técnica, em razao da complexidade dos
defeitos apresentados no armamento, ndo seja capaz de sanar o0s problemas,
responsabilizar-se-a a CONTRATADA pelo envio do armamento a fabrica, para adocao das
providéncias necessarias e, caso o defeito ndo possa ser corrigido, fard a substituicdo do
armamento por outro, novo, da mesma espécie e de mesmo calibre.

1.3. A CONTRATADA teré o prazo de 30 (trinta) dias tteis, a contar da notificacdo, para que
efetue o conserto do armamento.

1.3.1. O prazo para atendimento do chamado técnico ¢ de, no maximo, 10 (dez) dias tuteis, a
contar da hora de abertura do respectivo chamado.

1.3.2. Os servigos, materiais e transporte necessarios a corre¢ao de defeitos apresentados no
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objeto, durante o prazo de garantia, correrao por conta da CONTRATADA.

1.3.3. A CONTRATADA colocar4 a disposi¢ao do TRT15 técnicos e laboratorios para prestar
quaisquer andlises quanto ao desempenho do produto e/ou diagnodsticos para pecas
defeituosas e/ou danificadas, recomendando-se ou ndo sua reparagao.

1.3.4. Durante o periodo de garantia, a CONTRATADA, independentemente de ser ou ndo
fabricante do objeto, obriga-se a substituir, sem onus para o TRT15, o objeto que apresentar
defeitos ou incorregdes resultantes da fabricagdo, quando o defeito ndo puder ser corrigido ou
o reparo nao for concluido no prazo previsto no item 1.3, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar do 1° dia util posterior a data de confirmacao do recebimento da comunicagao.

2.8.1.2. Modalidade da garantia (on-site ou off-site):

Sera exigida garantia on-site para o objeto em questdo. Uma vez notificada, a
CONTRATADA realizara a reparacao ou substituicdo dos bens que apresentarem vicio ou
defeito no prazo de até 30 (trinta) dias uteis. dias tteis, contados a partir da data de retirada
do objeto das dependéncias do TRT pela CONTRATADA ou pela assisténcia técnica
autorizada.

O prazo indicado no item anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, mediante solicitacdo escrita e justificada da CONTRATADA, desde
que aceita pelo TRT.

A CONTRATADA, quando aplicavel e pertinente ao Tribunal, devera disponibilizar
equipamento equivalente, de especificagdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para
utilizacdo em carater provisorio pelo TRT, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos
administrativos durante a execucgao dos reparos.

Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitagdo do TRT ou a
apresentacdo de justificativas pela CONTRATADA, fica o TRT autorizado a contratar
empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicio do bem ou de seus
componentes, bem como a exigir da CONTRATADA o reembolso pelos custos respectivos,
sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia serd de
responsabilidade da CONTRATADA.

A garantia legal ou complementar do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicagdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condi¢cdes, mesmo depois de expirada a vigéncia
contratual.
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2.9. Exigéncias de Habilitacao:

Atestado de capacidade técnico-operacional:

Apresentagdo de um ou mais atestados de comprovacdo de aptidao emitido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, com a discriminagdo dos servigos prestados ou do
fornecimento de bens, que comprove o fornecimento de Pistolas, Carabina, Revoélveres ou
armamentos similares.

2.10. Demais Caracteristicas do Objeto

2.10.1. Natureza do Objeto

E bem ou servico comum, tendo em vista que os padrdes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

Ademais, o objeto ¢ de natureza ndo continuada.

2.10.2. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo, nos termos
do Ato Regulamentar GP 8/2022, de 14 de outubro de 2022, deste Tribunal.

O objeto ndo estd contemplado na Resolucio CICS/MGI n° 8 de marco de 2025, que
especifica os produtos manufaturados nacionais que serdo objeto de margens de preferéncia
normal e adicional nas licitagdes realizadas no ambito da administragao publica federal
direta, autarquica e fundacional

2.10.4. Regime de Execucio

Nao se aplica a presente contratagdo, por se tratar exclusivamente do Fornecimento de Bens
sem nenhum tipo de prestacdo de servigos.

2.10.5. Arquivos Auxiliares

Nao ha arquivos auxiliares para a presente contratagao

2.10.6. Legislac¢io e demais regulamentacoes especificas aplicaveis

Deve(m) ser observada(s) o(s) seguinte(s):

a) Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 - Dispde sobre registro, posse e comercializagao

de armas de fogo e muni¢ao, sobre o Sistema Nacional de Armas
— SINARM,;
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b) Lei n® 13.060, de 22 de dezembro de 2014 - Disciplina o uso dos instrumentos de menor
potencial ofensivo pelos agentes de seguranca publica, em todo o

territorio nacional;

c) Decreto n° 9.847, de 25 de junho de 2019 - Regulamenta a Lei no 10.826, de 22 de
dezembro de 2003, para dispor sobre a aquisi¢do, o cadastro, o registro, o

porte e a comercializagdo de armas de fogo e de munigdo e sobre o Sistema Nacional de
Armas e o Sistema de Gerenciamento Militar de Armas;

d) Decreto no 10.030, de 30 de setembro de 2019 - Aprova o Regulamento de Produtos
Controlados;

e) Norma Técnica SENASP n° 001, de 16 de abril de 220, aprovada pela Portaria SENASP n°
130, de 15 de abril de 2020;

f) Art 11 da Portaria n® 7 — Dlog, de 28 de abril de 2006, do Comando do Exército.

Para todos os dispositivos indicados, deve ser considerada a versdo mais atual ou regramento
substitutivo, se for o caso.

3. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

A presente contratagdo ndo utilizara o Sistema de Registro de Precos

4. FORMA E CRITERIO DE SELECAO

4.1. Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

4.1.1. Critério de Julgamento:

Menor Preco.

4.1.2. Modalidade:

Pregdo, sob a forma eletronica.

4.2. Quanto a utilizacdo de instrumento de Termo de Contrato (Minuta Contratual)

Ser4 utilizada minuta de contrato, conforme justificativa a seguir:

Os armamentos objeto da contratagdo estdo sujeitos ndo apenas a garantia legal, mas também
a garantia complementar, circunstancia que gera obrigagdes futuras para a contratada e

demanda a definicdo clara das condi¢cdes de cobertura, prazos, responsabilidades e
procedimentos aplicaveis durante a vigéncia da garantia.
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Nesse contexto, a formalizagcdo por meio de termo de contrato proporciona maior seguranga
juridica as partes, permitindo o adequado detalhamento das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das responsabilidades decorrentes da execucdo do objeto e das
sancdes aplicaveis em caso de inadimplemento, contribuindo para a mitigagdo de riscos
associados a aquisicdo de equipamentos destinados as atividades de seguranca institucional
do Tribunal.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Obrigacoes da Contratante e da Contratada
5.1.1. Obrigacoes da Contratante (TRT)

1. Proporcionar todas as facilidades necessarias a execuc¢ao deste contrato, mantendo o acesso
as dependéncias correlatas livre e desimpedido;

2. Indicar local apropriado para execucao ou entrega do objeto;

3. Designar e nomear a equipe de gestdo e fiscalizagdo da contratacao;

4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela
CONTRATADA,;

5. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com o contrato € seus anexos;

6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto recebido, para que seja por ela substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

7. Comunicar a empresa CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lein® 14.133, de 2021;

8. Receber 0 objeto no prazo e condig¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condic¢des estabelecidos neste Termo de Referéncia;

10. Aplicar a CONTRATADA as san¢des previstas na Lei e/ou no Edital e seus anexos;

11. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA;

12. Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo da presente contratacdo, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste;

13. O TRT tera o prazo de 60 (sessenta dias), a contar da data do protocolo valido do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido TRT da 152 Regido - Campinas ane
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14. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio economico-financeiro
feitos pela CONTRATADA no prazo maximo de 60 (sessenta dias);

15. Se o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de regras contratuais;

16. O TRT ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do desta contratagdo, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

5.1.2. Obrigacoes da Contratada

A CONTRATADA se compromete a dar plena e fiel execu¢do a presente contratagdo,
respeitando todas as condigdes nele estabelecidas, incluindo aquelas constantes deste termo
de referéncia, além das previstas na minuta contratual, conforme o caso, obrigando-se ainda
a:

1. Entregar os materiais de acordo com as amostras ou materiais técnico-ilustrativos
aprovados pelo TRT, obedecendo aos prazos estabelecidos neste instrumento;

2. Providenciar todas as licencas, autorizacdes, permissdes ou demais diligéncias
eventualmente necessarias junto aos 6rgdos competentes para a plena execugdo do objeto;

3. Instruir seus empregados a circularem somente em 4reas a eles autorizadas e a acatar as
Normas Internas do TRT;

4. Observar as recomendagdes constantes do “Guia de Contratacdes Sustentaveis da Justica
do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho (Resolugdo n°
310, de 24 de setembro de 2021), sem prejuizo da legislacdo e das normas vigentes que
amparam as contratagdes de servicos pela Administragdo Publica, em especial as
discriminadas no topico referente a Sustentabilidade deste Termo de Referéncia, constituindo
obrigagdo da contratada manter as condi¢des ali exigidas, ¢ que poderdo ser verificadas
constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo contratual;

5. De acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), e nos termos
do item “RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA” deste documento, responder
integralmente por perdas e danos que vier a causar ao TRT ou a terceiros em razao de agdo ou
omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, durante a execugdo,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual
pelo TRT, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
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6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pela fiscalizagdo da contratacdo, os objetos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8. Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, nao sendo aceito,
sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos ou quaisquer outros, ressalvadas as hipdteses de transformacgao
empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o Edital, salvo se previamente autorizado
por escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério.

9. Se o caso, entregar 0 objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em
portugués, e da relagcdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

10. Paralisar, por determinacao do TRT, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

11. Se o caso, promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o
que for necessario a execuc¢do do objeto, durante a vigéncia da contratacdo;

12. Fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar conveniente,
ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou andamento da execugdo do
objeto;

13. Comunicar ao TRT, no prazo maximo previsto no Termo de Referéncia, que antecede a
data da entrega e/ou da instalacdo/prestacdo do servigo, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

14. Além do quanto disposto no item anterior, comunicar ao TRT, por escrito, qualquer
anormalidade ou situagcdo de carater urgente que seja verificada durante a execucao desta
contratagdo, além de prestar esclarecimentos que forem solicitados ou que julgar necessarios;

15. Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até¢ 30 (trinta) dias, quaisquer alteragdes
havidas no contrato social da CONTRATADA durante a vigéncia desta contratacdo e,
igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos, juntando a comunicagdo copia
do documento de formalizacdo da respectiva alteracao;

16. Se o caso, indicar um preposto para a contratacdo, sendo este o interlocutor da
CONTRATADA junto ao TRT para os assuntos relativos ao cumprimento das obrigacdes
contratuais e para participar de reunides de acompanhamento, sempre que solicitado por este



TRT, preenchendo, ainda, as seguintes regras:

a) A indicacdo do preposto da CONTRATADA devera ser feita por documento escrito, antes
do inicio da execu¢do do objeto ou previamente nos casos em que a CONTRATADA desejar
substitui-lo, apontando expressamente os poderes e deveres do preposto em relagdo a
execucao do objeto;

b) A indicagdo ou a manutencdo do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pelo
TRT, desde que a recusa seja devidamente justificada, podendo a CONTRATADA, a seu
exclusivo critério, designar outro para o exercicio da atividade;

c¢) Devera ser fornecido ao TRT numero de telefone e enderego de e-mail para rapido e facil
contato do preposto nomeado pela empresa, e este devera manter permanente contato com o
gestor da contratagdo, adotando as providéncias requeridas relativas a execucao do objeto
contratado.

17. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do objeto, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo, conforme artigo 116 da Lei n°® 14.133, de 2021;

18. Cumprir, também, no caso da contratada ndo ser enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2026, a reserva de
cargos para aprendiz;

19. Comprovar as reservas de cargos a que se referem o subitem acima, no prazo fixado pela
fiscalizacdo da contratacdo, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas, de acordo com o paragrafo Unico do art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021;

20. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz, para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

21. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacdo, conjuge, companheiro ou parente, em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do TRT ou do fiscal ou
gestor da contratacdo, nos termos do artigo 48, paradgrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021,
bem como observar as disposi¢des pertinentes a matéria, constantes da Resolugdo n°® 07, de
2005 do Conselho Nacional de Justiga, ou de qualquer outro normativo que venha
substitui-la;

22. Observar as recomendag¢des constantes do “Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica
do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho (Resolucao n°
310, de 24 de setembro de 2021), sem prejuizo da legislagdo e das normas vigentes que
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amparam as contratacdes de servigos pela Administracdo Publica, em especial aquelas
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

23. Manter, durante a vigéncia desta contratagdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagdo, em especial,
devidamente validas e atualizadas, as seguintes certidoes de regularidade, cuja autenticidade
serd verificada pela Internet:

a) Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certidao Negativa de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Expedido pela Caixa Econdomica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico (CRF); e

c¢) Expedida pela Justica do Trabalho, a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

24. Nos termos do artigo 6°-A da Lei n°® 10.522, de 2002, a existéncia de registro no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin) constitui fator
impeditivo para a celebragdo de contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de
recursos publicos. Assim, no caso de existéncia de registro, a empresa terd o prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis, a critério da Administragdo, para regularizacao.;

25. Realizar, para fins de pagamento da prestacao dos servigos pelo TRT, o cadastramento no
Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO),
observando-se as regras de faturamento e de entrega e recebimento do objeto. O
cadastramento sera realizado no endereco eletronico:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

26. Fornecer a documentagdo solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro prévio
necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios
externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD);

27. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da contratacdo ou
autoridade superior, nos termos do art. 137, II, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo

esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

28. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento desta
contratacao;

29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
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de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no artigo 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

30. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do TRT;

31. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades
federais, estaduais, municipais ou distritais, em consequéncia de fato a ela imputavel e
relacionado com o objeto contratado.

30. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

31. Em conformidade com a prescrigao do art. 50 e seu paragrafo unico, ambos da Lei n°
8.078/1990, fornecer, junto com a entrega do objeto, o respectivo termo de garantia, que
garanta aos produtos/servicos os prazos exigidos neste Termo de Referéncia, bem como as
demais informacdes indispensaveis, para que se proceda a sua utilizagdo, quando necessario.;

Os elementos de identidade visual, institucionais e de seguranca, deverdo estar em
conformidade com o Art 11 da Portaria n° 7 — Dlog, de 28 de abril de 2006, do Comando do
Exército.

Gravacao Institucional

Os armamentos deverdo ser entregues com gravagdo personalizada, realizada de forma
indelével (preferencialmente via laser de profundidade ou usinagem), conforme as
orientagdes abaixo:

Conteido da Gravagdo: Lado Esquerdo da Armagdo: Inscrigdo do texto "PODER
JUDICIARIO FEDERAL - TRT15".

Lado Direito da Armacdo: Gravag¢do do Brasdo da Republica (Armas Nacionais), conforme
padrdes heraldicos oficiais.

Padrdes de Qualidade da Gravagdo: Legibilidade: Os caracteres devem possuir fonte sem
serifas (ex: Arial ou Helvetica) para facilitar a leitura mesmo apos desgaste natural do uso.
Profundidade: A gravagdo deve ter profundidade suficiente para ndo ser removida por
abrasao leve, mas sem comprometer a integridade estrutural do metal ou cano

Acabamento: Apds a gravagdo, o local deve receber o mesmo tratamento anticorrosivo do
restante da arma (oxidagdo ou passivacdo) para evitar pontos de ferrugem nas ranhuras.

5.1.3. Responsabilidades da Contratada
A CONTRATADA sera responsabilizada civilmente por danos causados diretamente ao TRT

ou a terceiros na execu¢ao do objeto ou, ainda, por danos provocados por seus profissionais
aos bens e instalagdes onde estiverem desenvolvendo suas atribuigdes e pelo extravio de

Q
Poder Judiciario a40 &Q@V%

=]



Q
Poder Judiciario a40 &Q@V%

Justica do Trabalho anos By
Tribunal Regional do Trabalho 152 Regido TRT da 152 Regido - Campinas ane
Coordenadoria de LicitagGes 1986-2026

documentos ou objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia, imprudéncia ou
impericia. Deverd a CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos necessarios ou ao
pagamento da indenizacdo correspondente, sob pena de dedu¢do do seu importe por ocasido
do pagamento do objeto contratado.

Respondera também, administrativamente, a CONTRATADA, por qualquer descumprimento
a obrigagdes de natureza trabalhista, tributaria ou fiscal e ético-profissional impostas pelos
orgaos publicos, decorrentes da execugao do objeto.

A inadimpléncia da CONTRATADA pelo ndo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pela contratagdo, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as
demais previstas em legislacdo especifica, ndo transfere a sua responsabilidade ao TRT e ndo
pode onerar o objeto contratado.

Nos termos do artigo 6°-A da Lei 10.522/2002, a existéncia de registro no Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin) constitui fator
impeditivo para a celebragdo de contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de
recursos publicos. Assim, no caso de existéncia de registro, a empresa terd o prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, prorrogéveis, a critério da Administra¢do, para regularizacao.

5.2. Sancoes e Rescisao
A CONTRATADA comete infracao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, se:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execu¢do do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Se a CONTRATADA incorrer nas infracdes acima descritas, o TRT aplicard as seguintes
sancoes:

I. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de
2021);
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II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste documento, sempre que ndo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

III. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste documento, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lein® 14.133, de 2021).

1V - Multa

1. Moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, inclusive quanto a prestacdo de garantia do objeto, até o limite de 15
(quinze) dias;

2. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida, no caso de
inexecucao parcial do contrato;

3. compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a
CONTRATADA ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

4. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a
CONTRATADA comportar-se de modo inidoneo, apresentar documentacao falsa ou prestar
declaracdao falsa ou, ainda, praticar ato fraudulento durante a execuc¢do do contrato € nos
casos de praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

5. compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a
CONTRATADA dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

6. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

7. Nos demais casos de inexecugdo contratual, ficard a CONTRATADA sujeita a aplicacdo de
multa, por evento, de 1% (um por cento) sobre o valor total da contratagdo vigente no
momento da ocorréncia do inadimplemento.

A aplicacdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao TRT (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de
2021)
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Todas as sangdes previstas neste documento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

A aplicacio das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagdo das sangoes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o TRT;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

5.2.1. Recolhimento de multas e indeniza¢oes

Os débitos da CONTRATADA para com o TRT, resultantes de multas administrativas
eventualmente aplicadas, seja por inexecugdo, seja por extingdo contratual por culpa da
CONTRATADA, e/ou as indenizagdes cabiveis, serdo pagas por meio de Guia de
Recolhimento a Unido - GRU, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da
notificagdo por “Aviso de Recebimento-AR”.

12.1: Na auséncia do pagamento das importancias descritas no caput, os seguintes
procedimentos poderao ser efetuados pelo TRT:

I- Descontar o respectivo valor dos eventuais créditos da CONTRATADA decorrentes da
mesma contratagdo ou de outras contratacdes administrativas que 8 CONTRATADA possua
com este TRT;

II- Sem prejuizo da agdo descrita no inciso anterior, caso ndo seja suficiente, descontar o
valor remanescente da garantia prestada, situacdo em que a CONTRATADA fica obrigada a
repor ou complementar o valor da referida garantia;

III- Caso ndo existam valores em favor da CONTRATADA nos termos dos incisos anteriores
ou estes ainda sejam insuficientes, os saldos de valores por ela ndo recolhidos serdo tidos
como nao pagos e o TRT realizard, observando os procedimentos legais, a inscri¢do do débito
da CONTRATADA na Divida Ativa da Unido; e/ou

IV- Poderd haver a cobranga judicial dos valores ndo quitados, conforme comando do art.
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156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021.
5.3. Gestao e fiscalizacdo da execuc¢iao contratual

"O contrato, formalizado por minuta especifica ou instrumento equivalente, devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicacdes entre 0 TRT e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim,
devendo toda a documentagao produzida ser juntada no processo administrativo respectivo da
contratagdo (Proad).

Nos casos em que ocorrer, por eventualidade, a comunicagdo verbal, esta devera ser reduzida
a termo e juntada no processo administrativo respectivo (Proad).

O TRT podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

ApoOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o TRT poderd convocar o
representante da empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentagao do plano de
gestdo e fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizag@o, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das
sangoes aplicaveis, dentre outros.

A execugdo do contrato devera ser acompanhada pela gestdo e fiscalizacdo do contrato,
representantes do TRT especialmente designados e nomeados, com os seus respectivos
substitutos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput. O acompanhamento seguira
as regras estabelecidas em normatizagdo interna e especifica do TRT, além das condicdes
abaixo:

1- A gestdao dos contratos compreende a geréncia administrativa e a geréncia da fiscalizagao
da execu¢do contratual, que t€ém por objetivo assegurar o cumprimento dos resultados
almejados pelo TRT para os servicos contratados e garantir a observancia das disposi¢des
legais e contratuais avencadas.
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2- A geréncia e a fiscalizacdo da execugdo contratual serdo desempenhadas por servidores
formalmente designados, que integrardo a Equipe de Gestao da Contratagao.

3- A Equipe de Gestdo da Contratacdo sera constituida, no ato da contratacao e a critério do
TRT, por todos ou alguns dos seguintes membros: Gestor do Contrato, Gestor Central do
Contrato, Gestor Setorial do Contrato, Fiscal Requisitante, Fiscal Técnico, Fiscal
Administrativo, Fiscal Setorial, bem como seus respectivos suplentes.

4- Nos termos do §1° do art. 117, da Lei n°® 14.133, de 2021, o membro da equipe de gestdo e
fiscalizacdo do contrato especificamente responsavel pela atribui¢ao anotara no historico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descri¢do do que for necessario para a regularizagcdo das faltas ou dos defeitos observados.

5- Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o membro da equipe de gestdo e
fiscalizacdao do contrato especificamente responsavel pela atribuicao emitira notificagdes para
a correcdo da execu¢ao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6- Os fiscais requisitante, técnico, administrativo ou setorial do contrato informardao ao
respectivo gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdao ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

7- No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, os fiscais requisitante, técnico, administrativo ou setorial do contrato comunicardo
o fato imediatamente ao respectivo gestor do contrato.

8- Os membros da equipe de gestdo e fiscalizacdo do contrato, nas medidas das suas
atribuigdes e em tempo habil, iniciardo os tramites pertinentes ao término do contrato sob
suas responsabilidades, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorroga¢do contratual.

9- Os membros da equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato, nas medidas das suas
atribuigdes, verificardo a manutencdo das condigdes de habilitagio da CONTRATADA,
acompanhardo e encaminhardo para as areas respectivas a documentagdo pertinente para o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

10- Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, os membros da equipe de
gestdo e fiscalizagdo do contrato, nas medidas das suas atribui¢des, atuardo tempestivamente
na solucdo do problema, reportando ao respectivo gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar as suas competéncias;

11- O(s) Gestor(es) do contrato acompanhara(ao) os registros realizados pelos fiscais do
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contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

12- O(s) Gestor(es) do contrato tomara(ao) providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, assegurado a
CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

13- O(s) Gestor(es) do contrato elaborara(ao) relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacido e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades do TRT.

5.4. Acdes de transicio contratual, incluindo eventual sobreposicio, e de encerramento
contratual

Nao se aplica
5.5. Extin¢ao
A presente contratagdo podera ser extinta:

I- por ato unilateral e escrito do TRT, nas situagdes previstas nos incisos I a IX do caput do
art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sancgoes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital;

II- consensualmente, por acordo entre as partes, com base no art. 138, inciso II, da Lei n°
14.133, de 2021, e nos termos do quanto previsto no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;
ou

III- por decisdo judicial, conforme previsto no inciso “III”, do artigo 138 da Lei n° 14.133, de
2021.

A contratacdo também podera ser extinta caso se constate que a CONTRATADA mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo no processo de licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo da contratacdo, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
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A exting¢ao consensual somente sera admitida quando houver interesse do TRT.

A CONTRATADA reconhece os direitos do TRT em caso de extingdo unilateral prevista no
art. 139 da Lei n° 14.133, de 2021.

O termo de extingdo sera precedido de Relatorio indicativo dos seguintes aspectos, conforme
0 caso:

I- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
II- Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
III- Indenizagdes e multas.

A contratagdo se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que 1sso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd o TRT providenciar a readequacdo do cronograma
fixado para a execucdo contratada. E, neste caso, quando a ndo conclusdo do objeto decorrer
de culpa da CONTRATADA:

I- ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas;
e

IT - podera o TRT optar pela extingdo da contratagdo e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

5.6. Protecao de Dados Pessoais

O Tribunal e a CONTRATADA deverao cumprir rigorosamente os deveres previstos na Lei
no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD),
adotando medidas eficazes para a protecdo de dados pessoais a que tenham acesso por forga
da execucao desta contratacao.

Para os fins dispostos na LGPD, a CONTRATADA ¢ considerada ""Operadora"' e
DECLARA, no ato de formalizagdo da contratagdo, que tem ciéncia da Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais deste Tribunal Regional do Trabalho da 15a
Regido, instituida pelo Ato Regulamentar GP no 004/2025.

Os dados pessoais obtidos em decorréncia desta contratacdo somente poderdo ser utilizados
para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios
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elencados no artigo 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento dos dados pessoais com terceiros, salvo expresso
consentimento do Tribunal e nas hipdteses permitidas em Lei.

Terminado o tratamento, os dados pessoais deverdo ser eliminados ou devolvidos ao TRT,
sendo permitida a conservacao apenas para as hipoteses estabelecidas no artigo 16 da LGPD,
inclusive quando houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagao
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais, enquanto nao prescritas.

Para preservar os direitos dos titulares e minimizar eventuais prejuizos, qualquer incidente de
seguranca deverd ser formalmente comunicado ao Encarregado pelo tratamento de dados
pessoais do TRT, em até 2 (dois) dias tuteis da ciéncia do fato.

5.7. Garantia da Execucao

Nao havera garantia contratual para a execu¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de
2021, conforme justificativa apresentada no Estudo Técnico Preliminar.

5.8. Garantia da Proposta
A presente contratacdo ndo conta com a exigéncia de Garantia da Proposta
5.9. Subcontratacao

Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
6.1. Forma de recebimento provisorio e definitivo

A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item, bem como eventuais
dispositivos descritos ao longo deste documento.

Os recebimentos provisério e definitivo do objeto contratado pelo TRT observardo os
pardmetros do quanto disposto nos arts. 140 a 146 da Lei 14.133/2021 e deverdo, ainda,
serem realizados conforme as disposi¢des a seguir.

O Termo de Recebimento Provisorio sera processado pelo(a) gestor da contratagdo ou
responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 5 (cinco) dias tteis. apds a entrega
do bem ou do resultado do servigo prestado nas formas e nos prazos previstos neste
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documento; contudo, a tradi¢gdo do objeto ou o término dos servigos apenas transferem a
posse do bem ou o resultado dos servigos e nao implicam, por qualquer modo, a aceitagao por
parte do TRT quanto ao total adimplemento da obrigacdo, restando pendentes os exames, 0s
testes e as verificagdes cabiveis para a emissdao do Termo de Recebimento Definitivo.

O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga
oriunda da CONTRATADA com a comprovacdao da execucdo do objeto a que se refere o
valor a ser pago.

A ndo emissdo do Termo de Recebimento Provisério, ou a sua emissdo com ressalvas,
ocorrerda se a tradigdo do bem ou a entrega dos resultados dos servigos prestados ndo
ocorrerem, ocorrerem de forma incompleta e/ou em desacordo com as regras da contratagao,
cabendo a CONTRATADA o contraditorio.

O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

O Termo de Recebimento Definitivo, que atestara o adimplemento da obrigacao contratual,
sera exarado nos termos previstos neste documento e emitido pelo(a) gestor da contratacdo ou
responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até¢ 10 (dez) dias uteis contado(s) da
data do Recebimento Provisorio, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais.

A gestdo/fiscalizacdo nao efetuara o completo ateste até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c¢/c art. 140
da Lein® 14.133, de 2021).

Independentemente dos Termos de Recebimento Provisério e/ou Definitivo, permanece a
responsabilidade da CONTRATADA pela correta execug¢do do objeto, cabendo as medidas
administrativas ou judiciais pertinentes em casos de vicios ocultos.

Nas medidas de suas aplicagdes, a emissdao dos Termos de Recebimento Provisorio e/ou
Definitivo, levara em conta e versara sobre a aplicagdo do Instrumento de Medicdo de
Resultados - IMR, se o caso, bem como de demais glosas pertinentes.

Fica, ainda, estabelecido que no caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133,
de 2021, comunicando-se 8 CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

6.2. Faturamento
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No texto da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), relativa(s) ao objeto contratado devera constar:
a data de emissdo, a discriminagdo, a quantidade, o preco total, o valor de retencdes
tributdrias cabiveis, o modelo e o fabricante, bem como o niimero do processo que deu
origem a esta contratacao.

A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), devera(ao) ser emitida(s) a partir do primeiro dia 1til do
més subsequente ao da entrega do objeto ou sua parcela e transmitida(s) ao Sistema Integrado
de Gestao Or¢amentdria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO) até o dia 15 (quinze)
do més da emissdo das notas fiscais, ou faturas.

Se o ultimo dia do prazo previsto no subitem anterior ndo for dia util, a transmissao da(s)
nota(s) fiscal(is), ou fatura(s) ao Sistema SIGEO deverd ser antecipada para o dia ttil
imediatamente anterior.

A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), serd(ao) protocolizadas pelo gestor no ato do seu
recebimento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO).

Havendo erro na apresentagdo da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), ou circunstincia que
impeca(m) a liquidagao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovacgao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o TRT.

6.3 Pagamento

(Observagdo: PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVICOS - CADASTRO
OBRIGATORIO

O Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), por meio da resolugao n°® 245/2019,
instituiu o Sistema Integrado de Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho
(SIGEO). A finalidade do SIGEO ¢ o processamento de informacgdes relacionadas ao
planejamento, a execugdo e ao acompanhamento orcamentério e financeiro da Justi¢a do
Trabalho. Assim, o envio das notas fiscais e certidoes devera ocorrer pelo sistema SIGEO
e, com isso, os prestadores de servigo e fornecedores do TRT-15 deverdo realizar o
cadastro obrigatdrio no sistema, inserindo os documentos solicitados no sistema.
ATENCAO: Reforgamos a informacio de que o pagamento somente ocorrera apos o
devido preenchimento do cadastro no sistema SIGEO e a inser¢ao dos documentos
solicitados, por parte da empresa contratada.)

As regras de pagamento sdo as abaixo indicadas:

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execucao Orgcamentaria e Financeira do
TRT, no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, conforme
dispde o artigo 140 da Lei n° 14.133/2021, sendo o crédito providenciado por meio de ordem
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bancaria, na conta corrente indicada pela CONTRATADA no processo licitatorio.

Excepcionalmente, o pagamento podera ser realizado por meio de fatura/boleto bancario que
contenha cédigo de barras. Neste caso, o referido documento devera ser emitido pelo seu
valor liquido, devendo constar em seu corpo o valor bruto da contratacao, além dos valores
dos tributos que serdo retidos na operacao. No caso de divergéncia entre os valores langcados
no documento pela CONTRATADA e aqueles que deverao ser retidos/recolhidos pelo TRT, o
pagamento se dara, obrigatoriamente, por depdsito em conta corrente.

O pagamento sera efetuado com base no servico efetivamente prestado ou no objeto
efetivamente entregue, e por ocasido de cada pagamento a ser efetuado a Contratada, as
regularidades das certiddes exigidas em edital serdo verificadas pela area administrativa do
TRT, que:

a) Verificando irregularidade, providenciara a notificagdo da CONTRATADA, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
TRT;

b) Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o TRT devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos;

c) Persistindo a irregularidade, o TRT devera adotar as medidas necessarias a extingao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa;

d) Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela extingdo do Contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagao.

O pagamento, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancéria, sera realizado
desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes tributdrias descritas em
contrato.

No dia util posterior ao da sua emissdo, a ordem bancéria de pagamento serd remetida ao
Banco do Brasil S/A — Posto de Atendimento do TRT. O periodo seguinte, até¢ o efetivo

crédito dos valores na conta corrente da Contratada, refere-se aos tramites interbancarios.

Fica estabelecido o limite maximo de 1 (um) més, contado da emissao da Nota Fiscal/Fatura,
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para que haja o efetivo pagamento do valor contratado ou das parcelas de pagamento
ajustadas, conforme o caso de suas exigibilidades, devidos pelo TRT pelas despesas
contratadas.

No caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serdo devidos pelo TRT encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a.
(seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
I = Indice de compensag¢do financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

A realizagdo do pagamento a Contratada somente ocorrerd apos seu devido cadastramento no
Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO),
bem como a inser¢ao dos documentos solicitados no Sistema.

Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel e
independentemente do percentual de tributo inserido no documento, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacio do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento,
sendo que dos consequentes termos de recebimento elaborado pelos Fiscais Técnico e
Requisitante, para posterior pagamento, deverdo constar as seguintes informagdes ou serem
atendidas as condi¢des abaixo:

I- a solucdo deve ser compativel com o objeto, quando este for fracionavel em unidades
autdénomas, as quais permitem identificar as parcelas adimplidas das nao adimplidas;

II- deve estar configurado que o atingimento de determinadas parcelas do objeto, ainda que
identificaveis, ndo produz implicagdes para o restante da prestagdo do servico e/ou do
fornecimento contratados.



O efetivo pagamento da parte incontroversa, no entanto, devera levar em consideragao
possiveis glosas que recaiam sobre a Contratada nos termos delineados em Leis e
regulamentos aplicéveis ou na documentacao da contratagdo firmada.

Sempre que for exigido, em todo e qualquer processamento de pagamento no ambito do TRT,
inclusive os tipos delineados nos artigos 142 a 145 da Lei 14.133/2021, bem como o
pagamento direto descrito no inciso IV do § 3° do artigo 121 da mesma Lei 14.133/2021,
quando e se aplicaveis, e nas medidas e formas de suas exigibilidades, serd sempre observada
a aplicacdo do Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR, de forma que, sempre que
possivel, a emissdo da Nota Fiscal/Fatura contemple as glosas que, eventualmente, sejam
aplicadas.

Nao sendo possivel a emissdo de Nota Fiscal/Fatura contemplando a incidéncia do
Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR, conforme item anterior, o termo de
recebimento definitivo, emitido pelo agente designado ou pela equipe responsavel pelo
recebimento, deverd indicar o percentual de glosa cabivel.

A incidéncia de IMR descrita no item anterior contemplara a indicacao de retencao ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
caso se constate que a CONTRATADA:

I- ndo produziu os resultados acordados;

II- deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

III- deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou

os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

6.3.1. Quanto a possibilidade de antecipacdo de pagamento.

A presente contratacdo nao permite a antecipagdo de pagamento, parcial ou total, do valor
contratado.

6.4. Reajuste

6.4.1. indice de reajuste que devera ser adotado, nos termos do art. 25, § 7° da Lei
14.133/2021:

IPCA
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Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do or¢gamento estimado pelo TRT, indicado no Termo de Referéncia.

Apbés o interregno de um ano, independentemente de pedido da CONTRATADA, e
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade, o
valor do(s) objeto(s) contratado(s), se o caso, sera reajustado anualmente, a contar da(s)
data(s) do orcamento estimado pelo TRT, indicada no Edital ao qual esta vinculada esta
contratagdo, pela variagdo do(s) indice(s) de variagdo de precos indicado(s) no Termo de
Referéncia verificada nos ultimos doze meses anteriores ao reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulga¢cdo do(de qualquer dos) indice(s) de reajustamento, o TRT
pagard a CONTRATADA a importancia vigente, liquidando a diferenga correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo.

Caso o(qualquer dos) indice(s) estabelecido(s) para o reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacao entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo contratual
especifico.

O reajuste sera realizado por apostilamento e implicara a analise do quanto ja foi executado e
do quantitativo por executar, sendo este montante de saldo a executar a base de calculo sobre

o qual incidira o reajuste.

6.5. Possibilidade de operaciao de crédito garantida por cessao fiduciaria dos direitos de
créditos decorrentes desta contrataciio (Cessao de Crédito):

Fica vedado a contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operacao
financeira, sem prévia e expressa anuéncia do TRT.

Quando for permitido, ndo surtira efeito sem o cumprimento das seguintes condicoes:
I- A prévia e expressa anuéncia do TRT, ficando estipulado que:

a) a ndo comunicagdo importara a ineficacia da cessdo de crédito estabelecida, permanecendo
regular o pagamento 8 CONTRATADA, conforme o artigo 290 da Lei n° 10.406, de 2002;

b) a simples notificacdo da Cessdo do Crédito ndo consubstancia o consentimento do TRT
sobre o fato; um termo firmado entre as partes, com fulcro na alinea “c”, do Inciso II, do
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artigo 124 da Lei 14.133 de 2021, serd o documento apropriado para a formalizacdo e
efetivacao da cessao, e sera assinado também pelo adquirente como anuente, o qual devera
realizar seu cadastro no sistema SIGEO e fornecer os dados do seu representante para
cadastro no sistema PROAD;

II- Tendo em vista o disposto na alinea “b” do inciso anterior, no caso de ocorréncia da
situacdo prevista no artigo 102, da Lei 14.133 de 2021, a Seguradora também assinara o
aditamento como interveniente anuente.

III- A cessao de crédito nao exonera a CONTRATADA de continuar mantendo as condigoes
de habilitagcdo e qualificagdo em conformidade com o inciso XVI do art. 92 da Lei 14.133 de
2021. E, a CONTRATADA e o Adquirente do crédito, em conjunto ou separadamente,
deverdo comprovar, inicialmente e sempre que exigido, a regularidade Fiscal e Trabalhista do
Adquirente, bem como da certificagdo de que o Adquirente ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor;

IV- Os valores que, porventura, forem retidos pelo TRT da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA e que sejam relativos ao cumprimento das garantias contratuais estipuladas
na legislagdo aplicavel, em especial os dispositivos constantes dos artigos 96 a 102 da Lei
14.133 de 2021, serdo também deduzidos do montante da cessdo de crédito e por
consequéncia do depdsito a Adquirente.

V- Com base na alinea “c”, do Inciso II, do artigo 124, da Lei 14.133 de 2021, fica
estabelecido que a cessdo de crédito nao importara, em hipotese alguma, a antecipagdo do
pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente
contraprestacdo da execucdo do objeto, ficando os créditos exigiveis somente nas
correspondentes datas de suas respectivas exigibilidades, inclusive ao que pertine ao
completo processamento, ainda que finda a vigéncia da contratagdo."

VI- A cessdo de crédito ndo afeta a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a
responsabilidade da CONTRATADA. E, salvo apenas a alteragdo da forma de pagamento
relativa ao depdsito de valores, ficam mantidas todas as obrigagdes estabelecidas no Edital e
seus anexos, inclusive as condigdes de preparo para o pagamento com a disponibilizacao no
sistema SIGEO da Nota Fiscal/Fatura emitida, sem a qual, fica o TRT desobrigado de realizar
o efetivo pagamento enquanto ndo forem supridos os requisitos necessarios, ndo podendo
nem a CONTRATADA, nem o Adquirente do crédito, suscitar qualquer tipo de
inadimplemento por parte do TRT.

O descumprimento de qualquer das disposi¢cdes deste item ensejara a rescisdo da presente
contratacdo, com as consequéncias pertinentes a rescisdo por culpa da CONTRATADA, nos
termos do Termo de Referéncia, anexo ao Edital.
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E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte do TRT, salvo nos casos previstos em Lei.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O Valor Maximo Estimado, a ser considerado para o Edital, bem como a respectiva data € o
que segue abaixo. Maiores detalhes, tais como os precos unitarios referenciais, encontram-se
no Anexo A deste Termo de Referéncia.

Valor total de R$ R$ 261.064,84 (duzentos e sessenta e um mil, sessenta e quatro reais e
oitenta e quatro centavos.).

Data do orgamento estimativo: 08/09/2026

Além do disposto no Anexo A deste documento, os precos unitarios referenciais, as
memorias de calculo e os documentos que lhe dao suporte estao juntados aos documentos n.
°s 52 a 54 dos autos, e também estdo disponiveis na pagina de transparéncia deste Tribunal,
que pode ser acessada pelo link a seguir:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 8nxxrx5f5TjFOA DbAOH4{TejFuvWDUWoxbeXp
sJaB0/

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Conforme informado no "Anexo B - Classificagdo Or¢amentaria" parte deste documento.

9. SUSTENTABILIDADE
9.1. Logistica reversa

Caso se aplique, ¢ de responsabilidade da contratada a disposi¢do final responsavel e
ambientalmente adequada dos residuos, apos o uso, em observancia ao disposto no art. 33 da
Lei n° 12.305/2010, obedecendo ao disposto na ABNT 10004:2004 ¢ em conformidade com
o respectivo acordo setorial, termo de compromisso ou Decreto n® 9.177/2017, devendo, para
tanto, informar em sua proposta a forma de implantacdo da logistica reversa, com indicacdo
de um responsavel e seu contato (nome, telefone e e-mail), a quantidade minima para
solicitacdo da coleta e a forma de destinacdo ambientalmente adequada que se dard aos
residuos oriundos da contratagao.

e Sao considerados apropriados os seguintes procedimentos de destinacdo ambientalmente
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adequada:
a) A devolugdo ao fabricante/importador que possua sistema de logistica reversa;
b) O encaminhamento para empresas recicladoras, responsaveis pela desmontagem,
descaracterizacdo, reaproveitamento, reciclagem dos produtos e tratamento final dos rejeitos,
desde que licenciadas pelo 6rgao ambiental competente.

® No decorrer do contrato, podera ser exigido do fornecedor apresentacdo de documentos
comprobatorios dos procedimentos adotados para a destinacao ambientalmente adequada dos
residuos, nos termos da legislacao vigente e da proposta apresentada pelo fornecedor, dentro
das prerrogativas e competéncias da fiscalizacao do contrato.

e A veracidade das informagdes prestadas ¢ de responsabilidade do fornecedor, por elas
respondendo civil, criminal e contratualmente, conforme legislacdo vigente.

e Todo custo referente a realizacdo da logistica reversa correra por conta da contratada, ndo
havendo 6nus para o contratante.

e A contratada ¢ responsavel pela logistica reversa somente das quantidades efetivamente
fornecidas.

e O nao cumprimento das exigéncias relativas a logistica reversa sujeita a contratada as
penalidades previstas no caso de inexecugao do objeto.

Ainda conforme a Lei n° 12.305/2010, todos os produtos que possuem sistemas de logistica
reversa implantados como, por exemplo, os abaixo listados, deverdo ter seus destinos de
acordo com regramento previsto no site: https://sinir.gov.br/perfis/logistica-reversa/ :

- agrotoxicos e seus residuos e embalagens;

- baterias de chumbo acido;

- eletroeletrOnicos e seus componentes;

- embalagens de A¢o, embalagens plasticas de dleos lubrificantes, e embalagens em geral;

- lampadas fluorescentes, de vapor de sddio e mercurio e de luz mista;

- medicamentos e seus residuos e embalagens;

- Oleos lubrificantes usados ou contaminados; e

- pilhas e baterias, dentre outros.

9.2. Residuos decorrentes da contratagao

A contratada sera responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada de todos residuos
decorrentes da contratacao.

9.3. Informar se ha, no "Guia de Contratagdes Sustentaveis CSJT - 3* Edigao", critérios
especificos de sustentabilidade a serem observados, além dos ja descritos acima:

Nao obstante os principios da defesa do meio ambiente e da promog¢ao do desenvolvimento
nacional sustentavel, bem como os valores socioambientais e a constante busca e incentivo
por praticas sustentaveis serem fatores norteadores das contratagdes deste Tribunal, ndao ha
critérios especificos ao objeto que devam ser observados no "Guia de Contratagdes
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Sustentaveis -4* Edi¢ao", do CSJT, salvo aqueles eventualmente integrantes do descritivo do

objeto.

10. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Os Estudos Técnicos Preliminares que fundamentam a presente contratagcdo estdao juntados ao
PROAD 8164/2024, cuja copia esta disponibilizada no portal deste Tribunal, e pode ser
acessada através do link: https://trt]5.jus.br/transparencia/contas-publicas/pregoes-eletronicos
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